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alcalrna
SANTIAGO DF CALY
) ACTA DE POSESION VERSION 005
GESTION DEL TALENTO HUMANO
GESTION Y DESARROLLO HUMANO
Consecutivo 250

El (la) Sefior (a) SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO

Se presento en EL DESPACHO DEL ALCALDE O DEL SUBDIRECTOR DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO

DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, Hoy 01 del mes ABRIL del afio 2024

Con el fin de tomar posesion en el siguiente empleo:

Denominacién del empleo  GERENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. ORIENTE

Organismo SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

Cadigo Grado Posicion Asignacién Mensual $16894352=

EL POSESIONADO presenté:

Documento de Identidad ccC. CE. [ ] Pasaporte [ | Numero 31573686 de

Libreta Militar No. Tarjeta Profesional No.

EL POSESIONADO fue NOMBRADO por: Decreto Resolucion D Acuerdo D No. 4112.010.20.0168
deldia 22  delmes MARZO del afio 2024  Emanado ALCALDIA DISTRITAL DE CALI

Se adhieren y se anulan las estampillas relacionadas a continuacion, asi

Asignacion Basica Mensual Cod. Valor Estampillas Acta de Posesion Cod. Valor
Est Pro Desarrollo Urbano (1%) $168900= Est Pro Desarrollo Urbano
Est Pro Cultura (1,5%) $253400= Est Pro Salud Dptal
Est Pro Hospitales Univer (2%) $337900= Est Pro Hospitales Univer
Est Pro Cultura

Otros Valor

Est Pro Univalle
Est Pro Hospitales

OBSERVACIONES NOMBRAR EN EL EMPLEO DENOMINADO GERENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. ORIENTE ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE SALUD DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ABRIL
f\ DE 2024 AL 31 DE MARZO DE 2028.

El posesiokado manifesté bajo gravedad de juramento respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las leyes, de desempefiar los deberes que le
incumben de acuerdo con el Decreto 648 de 2017 y de no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicion
de las estalJecidas de acuerdo a la normatividad vigente en materia disciplinaria y demas disposiciones vigentes para el desemperio de empleos publicos.
Ademas declara no tener conocimiento de procesos pendientes de caracter alimentario o que se cumplird con sus obligaciones de familia, tal como aparece
en el Ultimo pyrrafo del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 648 de 2017.

En constancid se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, alos 01 dias del mes AB del afio 2024

Firma el Posesionado(a) Firma Alcalde o Delegado
Nombre SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO Nombre ALVARO ALEJANDRO EDER GARCES
N Cargo Alcalde Distrital de Santiago de Cali “ )
Elabord a,u“) '
Nombre OSORIO SOTO Delégacion
Cargo Auxiliar Administrativo
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por Péagina 1 de 1

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No.4112.01020. O A&% DE 2024
( Narzo 22 )

“POR EL CUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LA E.S.E. ORIENTE”

El Alcalde Distrital de Santiago de Cali, en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en la Ley 1797 de 2016, el
Decreto 1427 de 2016,y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016,
corresponde al Presidente de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes
nombrar a los directores o gerentes de las Empresas Sociales del Estado - E.S.E,,
previa verificacién del cumplimiento de los requisitos de formacion académica y
experiencia previstos en las normas vigentes que regulan la materia y la
evaluacién de las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.

Que mediante el Decreto 1427 de 2016, se reglamenta el articulo 20 de la Ley
1797 de 2016 y se sustituyen las secciones 5 y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3 de la
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector
Salud y Proteccién Social, precisando que corresponde al Presidente de la
Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como autoridades nominadoras del
orden nacional, departamental y municipal, respectivamente, evaluar, a través de
pruebas escritas, las competencias sefialadas por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, para ocupar el empleo de director o gerente de las
Empresas Sociales del Estado.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mediante la
Resolucién No.680 del 02 de septiembre de 2016, sefiala las competencias que se
deben demostrar para ocupar el empleo de Gerente o Director de las Empresas
Sociales del Estado.

Que el articulo 2.5.3.8.5.5 del Decreto 1427 de 2016 dispone que el nombramiento
del Gerente o Director de la Empresa Social del Estado del orden nacional,
departamental o municipal, recaera en quien acredite los requisitos exigidos para
el desempefio del cargo y demuestre las competencias requeridas.

Que los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran
nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezara con
la posesién y culminara tres (3) meses después del inicio del periodo institucional
del Presidente de la Republica, del Gobernador o del Alcalde, dentro de dicho
periodo, solo podran ser retirados del cargo con fundamento en una evaluacion
insatisfactoria del plan de gestion, evaluacion que se realizara en los términos
establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, como también
por destitucion o por orden judicial

Que mediante documento de verificacién de cumplimiento de requisitos de fecha
22 de marzo de 2024, suscrito por el Secretario de Salud, se verificaron los
requisitos y condiciones para el nombramiento y desempefo del empleo de
Gerente de la E.S.E. Oriente conforme a la normatividad legal que regula la
materia, quien determiné que la sefiora Sandra Liliana Velasquez Naranjo,
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SANTIAGO DE CALI
DECRETO No.4112.010.20. & 1&<® DE 2024

O MNarze 22 )
“POR EL GUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LA E.S.E. ORIENTE”

identificada con la cédula de ciudadana No0.31.573.686 cumple con los requisitos
establecidos para ser nombrada como tal.

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento del Gerente de la
E.S.E. Oriente.

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar la sefiora Sandra Liliana Velasquez Naranjo,
identificada con la cédula de ciudadana No.31.573.686, en el empleo denominado
Gerente Empresa Social del Estado E.S.E. Oriente adscrita a la Secretaria de
Salud del Distrito de Santiago de Cali, para el periodo comprendido entre el 1 de
abril de 2024 al 31 de marzo de 2028, conforme lo expuesto en la parte
considerativa del presente acto administrativo.

PARAGRAFO: Al momento de la posesion, la sefiora Sandra Liliana Velasquez
Naranjo debera tener registrada, actualizada y aprobada en el Sistema de
Informacién y gestién del Empleo Pablico — SIGEP I, la informacion y soportes de
hoja de vida e ingresada la declaracion de bienes y rentas, y la de conflicto de
intereses.

ARTICULO SEGUNDO: Las funciones y asignaciéon salarial del Gerente
corresponden a las estipuladas en el Manual de Funciones y Competencias
Laborales y la escala salarial vigente de la Empresa Social del Estado E.S.E.
Oriente.

ARTICULO TERCERO: EI presente Acto Administrativo surte efectos
administrativos y fiscales a partir de la fecha de posesion.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese este nombramiento por escrito, a través de
medios fisicos y al correo electrénico svelasqueznaranjo@gmail.com a la sefiora
Sandra Liliana Velasquez Naranjo, indicandole que cuenta con el término de diez
(10) dias para manifestar su aceptacion o rechazo, de conformidad con el Decreto
No.648 de 2017, Articulo 2.2.5.1.6. Comunicacién y término para aceptar el
nombramiento.

PARAGRAFO. Aceptado el nombramiento, la sefiora Sandra Liliana Velasquez
Naranjo, debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes.

ARTICULO QUINTO: Enviese copia del presente Decreto a la E.S.E. Oriente, a la 0()
Junta Directiva de la misma, y a la Secretaria de Salud del Distrito de Santiago de
Cali, para los fines pertinentes.


mailto:svelasqueznaranio@qmail.com

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DECRETO No.4112.010.20. A& &® DE 2024

( Mﬁ T20 2. )
“POR EL CUAL SE NOMBRA AL GERENTE DE LA E.S.E. ORIENTE"

ARTICULO SEXTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion. ‘

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los ( ) dias del mes de

2024

ALVARO ALEJANDRO EDER GARCES
Alcalde Distrital de Santiago de Cali.

Publicado en el Boletin Oficial No.4% Fecha: th» - 22-2024

Proyecté: John Néstor Acosta Moreno — Director de Departamento (e) — Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional g—

Revisd: Guadalupe Guerrero Lépéz — Subdirectora de Doctrina y Asuntos Normativgﬁ '
Maria Ximena Roman Garcia — Directara del Departamento Administrativo de Gestién Juridica Publica.

Andrés Felipe Stapper Segrera — Secretario de Gobierné()
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